|IZVEDBENI PLAN KOLEGIJA PRAKSA 2. (2020.)

Opc¢i podaci

NOSITELJ PREDMETA: izv.prof. dr. sc. Tamara Turza-Bogdan

NASTAVNICI | SURADNICI NA PREDMETU: doc. dr. sc. Tamara Turza-Bogdan i nastavnici na studiju;
ucitelji, nastavnici i odgajatelji u Skolama i vrti¢ima s kojima je dogovorena suradnja; autorski
timovi kazaliSta za djecu i mlade s kojima je dogovorena suradnja.

BODOVNA VRIJEDNOST: 5 ECTS bodova

Sadrzaj predmeta
Drugi dio prakse odvija se u odgojno-obrazovnim ustanovama i u kazaliStu za djecu.
Praksa se sastoji od dva dijela:

u prvom dijelu studenti su upuceni u odabrane odgojno-obrazovne institucije (Skole i djecje

vrtice) gdje prisustvuju radu uditelja, nastavnika i odgajatelja, ¢iji rad aktivno i kriticki prate,

Sto se kasnije vidi u dnevniku rada koji su obavezni sastaviti; tijekom semestra, u dogovoru s
uciteljima, nastavnicima i odgajateljima kod kojih su na praksi; studenti i sami vode pojedine
aktivnosti s djecom, sto takoder biljeZze u dnevnik rada, uz iscrpnu kriti¢ku procjenu

u drugom dijelu prakse studenti su upuceni u jedno od kazalista za djecu i mlade s kojima je
postignut dogovor o suradnji, gdje prate put nastanka jedne predstave za djecu od pocetka
do kraja, prisustvujuci probama i u dogovoru s autorskim timom predstave, sudjelujuci na
adekvatan nacin u nastanku predstave.

Pored toga, kao dio prakse studentima ce biti organizirane i radionice na fakultetu: Radionica uz
kolegij Dramske metode u nastavi; radionica Dramski odgoj i djeca s teSko¢ama u razvoju; radionica
Gledanije lutkarske predstave i radionica Akademsko pisanje.
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Turza-Bogdan, T. (2000): Moguénosti poticanja kajkavske knjizevno-scenske kulture na
pocetku $kolovanja, U: S. Hranjec (ur.) Kajkavsko narjedje i knjizevnost u nastavi u Cakovcu
1996.-2000. (349-352). Cakovec: Visoka uciteljska $kola u Cakovcu.

Turza-Bogdan, T. (2006). Metodicki prirucnik uz Citanku za drugi razred osnovne skole. Zagreb:
Alfa.(samo dijelovi - stvaralacki i dodatni zadatci koji ukljuc¢uju dramske metode i scenske igre)

U dogovoru s uciteljima, nastavnicima i odgojiteljima, kao i kazaliSnim umjetnicima, koji primaju
studente preporuca se dodatna literatura.



Obaveze studenata

1. pratiti rad u nastavi ucitelja i nastavnika s kojima je postignut dogovor o mentoriranju
studenata (ili odgojitelja u redovitom programu) (oekivanje: praéenje priblizno 8 Skolskih
sati rada nastavnika);

2. uvlastitoj radnoj sredini, kod kolega studenata ili kod nastavnika-mentora provesti satove
prema oblicima rada obradenima tijekom nastave na kolegiju Dramske metode u nastavi:
odrzati, dakle, nastavu iz pojedinih predmeta u redovitoj nastavi, uz koriStenje dramskih
metoda, (ili aktivnosti u redovitom vrtickom programu) (ocekivanje: priblizno 8 skolskih sati
nastave iz po mogucénosti razliCitih predmeta (za ucitelje razredne nastave) ili podrucja (za
predmetne uditelje i nastavnike ));

3. pratiti nastanak jedne kazalisne predstave od pocetka do kraja (u dogovoru s autorskim
timom predstave pratiti probe sve do izvedbe predstave pred publikom), (o¢ekivano
opterecenje u satima: 45)

4. napisati Dnevnik prakse prema uputama.

Ovisno o dosadasnjem radnom iskustvu, studenti vise ili manje vremena posvecuju pojedinim gore
navedenim tockama.

Broj sati pracenja i vlastitog rada studentima je ove godine malo smanjen zbog aktualne situacije.

Studenti su obavezni prisustvovati na priblizno 8 sati nastave u kojoj dramske tehnike i dramske
metode provode drugi nastavnici. Opcija je i odlazak u Skolu stranih jezika. Ako nastavnici drze
nastavu on-line, moZete se ukljuciti i na takvu nastavu. Prac¢enje rada drugih nastavnika studenti
opisuju u dnevniku.

Studenti su obavezni odrzati priblizno 8 sati nastave u kojoj dramske metode koriste u okviru
redovite nastave (ili u vrti¢u). Za teme uzimaju nastavne jedinice koje su u redovitom programu, u
trenutku kad su one programom propisane. Studenti koji rade u Skoli ili vrtiéu mogu ove satove
(skoro sve ili ve¢im dijelom) provesti u svojoj radnoj sredini. Ako vecinu sati provode u svojoj radnoj
sredini, moraju barem jedan sat provesti kod mentora.

Studenti koji ne rade u skoli ili vrticu provode ove satove u dogovoru s nastavnicima Ciji rad prate,
kod kolega studenta ili kod drugih mentora. Preporuca se u tih 8 sati obuhvatiti razli¢ita podrucja.

Studenti koji ne rade u sredinama u kojima mogu odrZati nastavne sate mogu dio svojih sati
'razmijeniti' za pradenje rada nastavnika: na primjer, mogu pratiti 12 sati rad u Skoli / vrti¢u i odrzati
samo 4 sata. Ukupan zbroj treba biti 16.

Moze se u istom terminu (isti dan) pratiti ili odrzati i viSe od jednog sata.

Studentima se preporuca da upotrijebe razlic¢ite dramske metode tijekom rada. Jednako koncipiran
sat mogu provesti vise puta, kako bi procijenili (eventualnu) razliku izmedu razli¢itih razreda /
skupina. O svom radu studenti takoder piSu u dnevniku.

VAZNA NAPOMENA: Zbog epidemioloskih razloga, tijekom nastavne godine je odlu¢eno da ovoj
generaciji studenata hospitiranje u kazalistu za djecu nije obavezno. Studenti koji Zele dobit ¢e
moguénost pracenja nastanka kazaliSne predstave, ali to im nije obavezno.

Iskustvo studenti zaokruzuju pisanjem Dnevnika prakse, iscrpnog kritickog prikaza cijelog procesa,
koji sluzi kao refleksija i samorefleksija i uvodi studente u promisljanje povezanosti teorijskog i
prakti¢nog aspekta rada.




Dnevnike prakse 2 poslati na slijedece mailove: ines.skuflic.horvat@gmail.com,
dramska.pedagogija@ufzg.hr, tamara.turza-bogdan@ufzg.hr

Ispit

Nastavnici na kolegiju procjenjuju je li student zavrsio sve svoje obaveze propisane izvedbenim planom
(vidi gore: obaveze studenata), kao i adekvatnost Dnevnika prakse koji je predao. Ukoliko je sve u redu,
student stjece pravo na potpis, ¢ime dokazuje da je ispunio sve svoje obaveze u okviru ovog kolegija.
Nema formalnog ispita niti ocjene.

Profesorica Tamara Turza Bogdan kao nositeljica kolegija u konaénici procjenjuje dnevnik i upisuje u
indeks i prijavnicu potvrdu da ste polozili ispit. Dakle, njoj se javite za upis u indeks.

ObrazloZenje ECTS bodova

Bodovna vrijednost kolegija: 5 ECTS bodova

Predavanja i pripreme za predavanja - 0,1 bod

Prakti¢ni rad u vrticu i Skoli, s pripremom aktivnosti — 1 bod (30 sati)
Praksa u kazalistu — 1,5 bodova (45 sati)

Radionice na fakultetu — 1 bod (30 sati)

Pisanje Dnevnika prakse — 1,4 boda (37 sati)

Upute za pisanje DNEVNIKA PRAKSE 2

Dnevnik prakse 2 treba izgledati ovako:

Student:

Ustanova/ustanove u kojima je praksa odrzana (Skole, vrtici, kazalista), s adresama:
Mentor(i) (u Skolama, vrti¢éima, kazalistu)

Vrijeme odrzavanja prakse (od kad do kad):

DNEVNIK PRAKSE 2

1. DIO: SKOLA / VRTIC (1 SL.)

1. Uvodni dio:

Opis odrZane prakse u kojem se nabrajaju mjesta gdje je praksa odrZana

Datum | Skola / vrti¢ Mentor Broj | Promatranje ili Potpis
sati aktivni rad mentora



mailto:ines.skuflic.horvat@gmail.com
mailto:dramska.pedagogija@ufzg.hr
mailto:tamara.turza-bogdan@ufzg.hr

2. Pracenje mentora (ucitelja, nastavnika, odgajatelja)
Ime i prezime:
Skola:

Radni portret mentora (profesionalne kvalifikacije; zasto koristi dramske metode i tehnike u nastavi,
u kojim predmetima itd...):

Uvjeti rada (opis konkretnih institucionalnih, organizacijskih, prostornih i terminskih uvjeta u radu
koji praksa prati):

Za svaki sat kojem ste prisustvovali popunite sljedeéi obrazac:

OBRAZAC ZA PRACENJE RADA MENTORA!

Odgojna skupina / razredni odjel: Datum:

Osnovni opis razreda (sociokulturni i pedagoski kontekst, psihosocijalne znacajke, iskustvo
dramskoga rada, motivacija, znacajke skupne dinamike i sl.):

Naziv nastavne jedinice:

(osnovni opis aktivnosti)

Zadace sata:

! Neke stavke u obrascu prilagodit ¢ete ovisno o dobi (npr. u vrti¢u se neée raditi o nastavnoj jedinici), ili o
nastavnoj materiji o kojoj je rije¢. Suradujte s mentorima kako biste prilagodbu na najbolji moguéi nacin ucinili.



Obrazovne

Odgojne

Funkcionalne

Komunikacijske

Tijek sata (artikulacija, redoslijed aktivnosti):
Opisite natuknicom svaku fazu sata i upisite tehnike i metode dramskoga odgoja koje se koriste uz
vlastiti komentar svrsishodnosti, reakciji u¢enika, navedite $to je bilo posebno uspjesno, a sto
nije...

1. Uvodni dio sata:
2. Sredisnji dio sata:
3. Zakljucni dio sata:

Komentar na artikulaciju sata:
Smijernice (slobodno nadopunite svojim opazanjima):
e Kako se nadopunjuju faze sata?
e Jesu li ostvarene sve faze sata?
e Kakva je bila vremenska organizacija aktivnosti?
e Jesu li dramske aktivnosti uklopljene u sat?
e Jesu li ostvarene zadade sata?

Interakcija:
Smijernice (slobodno nadopunite svojim opazanjima):

e Kako ucenici reagiraju?

e Na koje nacine ucenici doprinose radu/stvaranju pric¢e / problemskoj situaciji?
e Kako odgajatelj/uditelj/nastavnik reagira na ideje skupine?

e Kako odgajatelj/uditelj/nastavnik reagira na pojedinacne stavove?

Refleksija na pojedinacni sat:
Smijernice:

e  Koju dramsku metodu nastavnik koristi i koliko ona dobro funkcionira u spoju s nastavnhom
jedinicom?

e Funkcionalnost upotrebe dramskog odgoja u tom konkretnom slucaju (ili koliko je nastavni
cilj postignut upravo uz pomo¢ dramskog odgoja)?

e Funkcionalnost upotrebe dramskih tehnika.

e Relevantnost za vlastitu praksu (postojecu ili buduéu), odnosno $to sam naucio/la i koliko
mi je to vazno?




Zavr$ni komentar (refleksija na cjelokupni rad pra¢éenog mentora): Komentarom duljine do jedne
kartice sazmite dojam o nacinu na koji mentor upotrebljava dramski odgoj.

3. Praéenje vlastitog rada u skoli / vrti¢u
Uvod: kratki opis gdje ste i Sto radili

Za svaki sat koji provedete, ispunite obrazac koji slijedi:

OBRAZAC ZA PRIPREMU ZA SAT S KOMENTAROM PROVEDENOG SATA?

Ustanova: Odgojna skupina / razredni Datum:
odjel:

Nastavna jedinica:

Nastavno podrucje:

Tip sata (obrada, ponavljanje, uvjezbavanje):

Zadace sata:

Obrazovne

Odgojne

Funkcionalne

Komunikacijske

Tijek sata (artikulacija, redoslijed aktivnosti):
1. Uvodni dio sata:
2. Sredisnji dio sata:
3. Zakljucni dio sata:

ObrazloZenje odabira dramske metode / tehnika:

2 Kao i kod prethodnog obrasca, neke éete rubrike prilagoditi ovisno o dobi i nastavnoj materiji.



Smjernice: ObrazloZite zasto ste odabrali odredenu dramsku metodu i kako ste birali pojedine
dramske tehnike. Sto ste Zeljeli posti¢i uklju¢ivanjem dramske aktivnosti (ili dramskih aktivnosti) u
sat; jeste li uspjeli?

Samovrednovanje:

Smjernice:

Kako su ucenici reagirali? Jesu li aktivno sudjelovali u realizaciji sata? Jeste li motivirali i
ukljucivali sve ucenike? Jesu li u€enici vrednovali Vas sat? Kako?

Kako ste se osjecali?

Sto je unosenje dramskoga donijelo dobro ovome satu?

Koji su se problemi pojavili? Jeste li zadovoljni kako ste ih rijesili?

Sto biste drugacije napravili sljededi sat? U nekoliko re¢enica napisite op¢i dojam o
odrzanome satu.

Preporuka: ovaj obrazac dajte kritickom prijatelju da Vas prati tijekom izvodenja sata. Usporedite
dojmove.

Komentar:

4. Zavrsna refleksija na praksu odrzanu u Skoli / vrtiéu

Zavrsni komentar treba se sastojati od sljededih dijelova:
1.
2.

Komentar na cjelokupni proces rada tijekom prakse u razredu.

Definiranje individualnih specifi¢nosti rada i pristupa nastavnika/ce u radu (kako koristi
dramski odgoj?, kako komunicira s djecom?). Usporedba izmedu razli¢itih nastavnika, ukoliko
je student bio kod vise njih.

Procjena i komentar postignutih ishoda / ciljeva / zadaca.

Komentar/procjena ucinkovitosti promatranih i provedenih metoda i tehnika:

Koje su metode i tehnike najzastupljenije? Sto mislite, zasto?

Koje su vam se metode i tehnike ucinile najefikasnijima? Zasto?

Koliko se koriste dramske tehnike pojedinacno, a koliko se citavi satovi strukturiraju po
dramskoj metodi? Koji od ta dva pristupa vam se €ini boljim? Zasto?

Relevantnost cjelokupne prakse u Skoli za vlastitu buducéu praksu (saZeto prenijeti najvaznije
naglaske iz ranijeg teksta), uz zavrini komentar.

Preporucena duljina zavrsne refleksije: 4 — 5 kartica.




